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L’ACTUALITE DU CENTRE

La rentrée au CFAI84

Les vacances étant terminées, le CFAI84 retrouve

formateurs et apprentis.

La rentrée est lancée par la réunion d’informa-
tion des formateurs qui s’est déroulée vendredi 26 aodt.
Les alternants ont fait leur rentrée de fagon échelonnée :

Les apprentis BTS et Ingénieurs en 2éme et 3éme an-
née ont repris lundi 29 Aodt.

La promotion ingénieur 2011 a investi les lieux jeudi 1er
septembre. Elle a été accueillie par les équipes du
CNAM et du CFAI qui ont ain-
si eu I'occasion de se présen-
ter. Les principes et les temps
forts du cycle ingénieur
CNAM ont été explicités par
Benoit DUCREST, coordina-
teur pédagogique du CNAM
ainsi que Michel VERNET,
Directeur des études. Des ateliers ont suivi pour établir
des groupes de travail. Puis, le vendredi aprés-midi,
I'association 2AI84 a mis en place le parrainage avant
de partir au week-end d’intégration.(cf : article rubrique
la vie associative).

Les apprentis BTS 1ére année ont été accueillis lundi 5

septembre. Aprés une
présentation générale
des équipes adminis-
tratives et pédago-
; giques, ils ont été ré-
oY partis en groupes d’'une
vingtaine  d’apprentis,
= = pour rejoindre leur pre-
mier atelier. Au total, ils ont suivi un circuit de six ateliers
ayant pour théme «le rble de [Ientreprise »,
« fonctionnement du CDR et recherche documentaire »,
« autour des reglements. Visite des batiments »,
« Apprendre avec méthode », « Ecocitoyenneté et com-
portements citoyens » et « Vivre ensemble, droits et de-
voirs de chacun ». L’objectif est de permettre aux ap

prentis de mieux appréhender leur nouvel environne-
ment d’étude. Puis, ils ont passé une demi journée avec
leur responsable de filiére pour découvrir 'organisation
de leur formation : cours, étapes de validation de di-
pléme,...

Nous souhaitons a tous une bonne rentrée !

o La rentrée a I'afpi84

DAVIGNON Lundi 19 septembre, les alternants en
licence MRTP ont fait leur rentrée a 'AFPI84. Accueillis
par Yannick GARBIN, directeur de I'AFPI84, en pré-
sence des équipes administratives et pédagogiques,
dont Monsieur Serge COEN de I'Université d’Avignon,
Directeur des Etudes, professeur SARI et Mme PIA, tous
deux chargés des suivis en entreprise.

La rentrée va se poursuivre avec les autres licences, les
alternants en BTS SIO a Pertuis ainsi que les CQPM.

Du BTS MAI, Mécanique et
Automatismes Industriels

au BTS CRSA, Conception et Réalisation
de Systémes Automatiques

A compter de Septembre 2011, le BTS MAI
s’intitule BTS CRSA. Les apprentis de deuxieme année
seront donc la derniére session de BTS MAI en juin
2012. En effet, non seulement l'intitulé a changé, mais
le contenu pédagogique est quelque peu modifié.

Ce nouveau dipldme est restructuré globalement avec la

création de modules d’enseignements.

La gestion de projet est davantage formalisée : il appa-
rait par exemple dans le référentiel I'élaboration des
documents en lien avec le client que ce soit devis, bon
de commande, appel d’offre.

La politique de sécurité de I'entreprise avec notamment
la participation au plan dintervention est prise en
compte dans le référentiel.

L’autre nouveauté est la sensibilisation au développe-
ment durable , avec entre autre, l'introduction de la chi-
mie en lien avec le projet.

Ces changements devraient permettre aux futurs techni-
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ciens de prétendre a des postes de chef de projet sa-
chant manager une équipe. Les enseignements vont
dans ce sens, en les impliquant fortement a I'élaboration
d'un cahier des charges et a la reformulation des be-
soins du client. On insiste vraiment sur la qualité de la
communication et du service technique.

Ce nouveau dipldme est également une porte d’entrée
sur le marché européen. En effet, il y a une volonté

d’harmoniser I'enseignement supérieur en Europe. Ain-
si, sont introduits les ECTS (Européan Crédit Transfert
System). lIs correspondent & un systéme européen de
transfert de crédits. D’ici 5 ans, 'ensemble des diplémes
devraient répondre aux normes européennes en terme
de développement durable.

Séjour a DUBLIN
Ingénieurs promotion 2010

Le 30 aolt, pour la 3° année consécutive, les
ingénieurs en 2° année sont partis pour un mois de
cours intensifs a Dublin.

Cette année, nous sommes partis avec Aer Lingus. A
'aéroport de Dublin, John, chef des chauffeurs de taxis
utilisés par Alpha College, nous attendait pour rejoindre
nos familles d’accueil respectives. Le premier lundi du
mois d’aolt est férié en Irlande mais Alpha College a

ouvert ses
portes  pour
A nous : test de
positionne-
ment a loral
le matin et
excursion
pour Glenda-
loch Tl'aprés-
midi, sous la
pluie ! Les éléves ont eu des dossiers a rédiger en an-
glais sur les filieres industrielles. Le dernier jeudi, tous
les apprentis ont réalisé une soutenance orale devant le
groupe avec un PowerPoint a I'appui. Les apprentis ont
visité The Irish Times, Alstom et Wood (imprimerie).

De retour, ils ont
passé le test Bu-l
lats avec succes.
Tous ont obtenu un
score de 70%, ni-
veau requis pour le
diplédme ingénieur !
Bravo a tous !

BIENVENUE A

EmILE GINES : « Natif de la région de Perpignan, aprés
un long et agréable séjour en Auvergne
(en dépit du froid !), je me suis installé a
Aix, puis a Pertuis depuis une dizaine
d’années.

| Diplémé d’une école supérieure de
| commerce, et détenteur d’une maitrise
en psychosociologie (option R.H.), jai
occupé pendant plusieurs années des postes de direc-
teur de centres de profits a Lyon, Orléans et Clermont-

DANIEL VIGUIER : Originaire du Vaucluse, Daniel VI-
GUIER, a une formation en électro-
technique. Aprés diverses expé-
8 riences professionnelles en entre-
prise dans les domaines de I'électri-
cité et I'électrotechnique, Daniel a
intégré le service technique de la

Ferrand.

Fortuitement, I'enseignement supérieur s’est emparé de
moi, et je me complais dans cette relation.

J’enseigne le management, la communication et le mar-
keting opérationnel.

Je viens d'’intégrer le CFAI84 ou il m’a été donné d’ensei-
gner le management de l'activité commerciale au BTS
TC a Pertuis, ce dont je me réjouis. »

mairie de Pertuis. Souhaitant découvrir une autre fa-
cette du métier de technicien, Daniel a rejoint I'équipe
du CFAI84 en tant que technicien des services géné-
raux. |l gére I'entretien et la maintenance du site et est
lien avec les entreprises prestataires et les fournisseurs.
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:}‘) Les Olympiades
worldskills
France

Olympiades des Métiers

des Métiers

La finale mondiale des 41émes Worlskills ou
Olympiades des métiers va se dérouler a LONDRES
en Octobre. Nous avons le plaisir de compter un de
nos apprentis au sein de I'équipe de France.

En effet, Quentin OSTERROTH, ingénieur 1er année

dans I'entreprise PELLENC, va concourir dans la ca-
tégorie Industrie, pour le métier

' de TOURNAGE. Nous vous le

présenterons plus en détail
dans un prochain numéro.

Mais rappelons en quelques
lignes, ce qu’est ce concours et
quelle en est la philosophie.

Cette compétition est organisée tous les 2 ans. Elle
permet a des jeunes professionnels de se mesurer les
uns aux autres dans une catégorie de métiers définis
au niveau international. La volonté des organisateurs
et de «promouvoir les métiers et convaincre partout a
travers le monde qu'ils apportent une contribution es-
sentielle au succes économique des pays et a l'ac-
complissement personnel des individus», extrait de la
charte de Worldskills international.

54 pays constituent le Worldskills. Pour qu’un métier
parmi les 50 définis par ces pays soit retenu dans la
compétition, il faut que 12 pays au moins présentent 1
candidat.

La compétition se déroule en trois étapes :

1 - la sélection régionale permet de sélectionner le
meilleur candidat dans chacun des métiers présen-
tés.

2 — la finale nationale voit concourir chaque représen-
tant de région dans un métier sur trois jours. Les
candidats retenus représenteront la France lors de la
3éme étape.

3 - la finale mondiale permet aux jeunes de pays
différents de mesurer leurs compétences sur un mé-
tier pendant 4 jours.

A lissue de la finale, seront récompensés les plus
compétitifs dans leur métier par une médaille d’or,
puis de bronze et enfin d’argent.

C’est donc un sacré challenge pour Quentin !

Il est soutenu dans cette épreuve par William BRU-
NIE, Directeur général du CFAI84 et de I'AFPI84.
Nous lui souhaitons bon courage et nous lui appor-
tons notre soutien pour hisser haut les couleurs de la
France et du CFAI84.

Les 42émes Worldskills débuteront en Janvier 2012.
Si vous étes intéressé pour montrer vos compétences
et vos talents dans un des métiers du pdle Industrie
et Nouvelles Technologies, venez vous renseigner
auprés du service communication ou inscrivez-vous
directement sur le site de la région PACA
www.regionapca.fr rubrique Formation/Olympiades
des métiers du 15 octobre au 15 décembre 2011.

Attention ! : ne peuvent s’inscrire que les jeunes de
moins de 23 ans l'année du concours international
c’est-a-dire nés apres le 1er janvier 1991.

Le CFAI-84-AFPINews :
les nouveautés

Voila maintenant 10 années que le journal CFAI-
84-AFPINews a vu le jour. Nous vous remercions d’avoir
contribué au succés en l'alimentant avec vos témoi-
gnages.

Aujourd’hui, nous souhaitons lui donner une nouvelle
impulsion, avec notamment un nouveau format plus ac-
tuel, des rubriques revisitées. La une est différente avec
la création d’'un sommaire qui permet aux lecteurs d’aller
directement lire I'article qui l'intéresse, et d’avoir égale-
ment une vue d’ensemble de ce qu’il va trouver comme
informations.

Nous avons souhaité I'ouvrir encore davantage aux alter-
nants en leur permettant de s’exprimer au travers de la
rubrique «Les alternants ont la parole».

Autre nouveauté : en plus de le retrouver sur le site inter-
net CFAI84.com rubrique « Actualités », vous pouvez
télécharger le journal en version PDF pour une meilleure
lecture soit dans la rubrique Actualités, soit dans la ru-
brique « Documentation » de votre site.

Nous espérons que cette nouvelle édition vous sera tout
aussi agréable a lire que I'ancienne version.

N’hésitez pas a contacter le comité de rédaction pour
nous faire part de vos remarques, ou tout simplement
pour nous communiquer des informations. Une boite mail
est prévue a cet effet : journal@cfai84.com

Forum nocturne
des Jeunes

Mélanie BERREE, conseillére
formation a I'AFPI84 a participé au
« Forum nocturne des Jeunes » le 15
septembre dernier a Cavaillon. Ce

forum de I'alternance organisé par le Service public de
'Emploi, accompagné des fédérations professionnelles,
organismes de formation et entreprises a permis a 200
jeunes présents de s’informer sur lalternance, voir
méme de trouver une formation.

Autre date a venir pour ce dispositif : mardi 11 octobre a
Pierrelatte.
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LA VEILLE DE L’ALTERNANCE

Du nouveau pour le contrat
de professionnalisation

Le gouvernement se mobilise pour le dévelop-
pement de l'alternance. Il souhaite porter le nombre de
jeunes formés en alternance de 600 000 a 1 000 000 a
terme.

Pour cela, il met en place un certain nombre de me-
sures parmi lesquelles :

Une aide a 'embauche d’'un premier alternant ou d’un
alternant supplémentaire de moins de 26 ans

(entreprises de moins de 250 salariés) : compensation
des charges patronales pendant un an a compter de la
date d’embauche. Le montant de I'aide (de 1000 a 1800
euros) varie en fonction du niveau de rémunération des
contrats et de la taille de I'entreprise.

Le gouvernement veut également faciliter l'accés a
I'information avec le site http://contrats-
alternance.gouv.fr et simplifier les démarches adminis-
tratives.

D’autre part, tous les alternants des la rentrée 2012
pourront également bénéficier de la carte d’étudiant des
métiers.

LES INFORMATIONS PRATIQUES

200! »

Carte « Zou ! Etudes »

Avec la carte « Zou ! Etudes », la
Région PACA vous transporte pour 15 euros par an !

Madame MATECKI de la SNCF est venue présenter ce
nouveau dispositif
lors des réunions de
rentrée des BTS et
Ingénieurs premiéere
année.

En effet, depuis le

r, v

1er septembre
2011, pour 15 euros
par an, lycéens,

apprentis, étudiants, collégiens et stagiaires de la
formation professionnelle de moins de 26 ans
bénéficient d’une prise en charge, par la Région PA-
CA, du colt des trajets domicile-études ainsi que 50 %

sur tous les autres déplacements.

Cela concerne les transports en Trains Express Régio-
naux, Lignes Express Régionales, Chemin de fer de
Provence... sur tous les réseaux régionaux PACA.

Le formulaire de demande de carte est a retirer dans la
gare la plus proche de votre domicile.

Vous pouvez dés a présent retirer I'attestation d’ins-
cription auprés de :

- Laure SEMERIA pour les BTS,

- Valérie GRIFFITHS pour les ingénieurs et Licences
professionnelles.

Pour en savoir plus, consultez le site :

www.regionpaca.fr/transport/zou-la-region-vous-
transporte.html

De la documentation est également a votre disposition
aupres du service communication ou du centre de res-
sources.

Carte d’étudiant

des métiers

tiques a celles des étudiants. Elle est délivrée par le
CFAI84 et I'AFPI84 aux apprentis agés de 16 a 25 ans
révolus. Elle doit étre renouvelée chaque année. En cas
de rupture de contrat, elle doit étre restituée au centre
de formation.

La carte d’étudiant des métiers créée par la Ré- Vous pouvez la demander auprés des assistantes péda-
gion, permet de bénéficier de réductions tarifaires iden- gogiques BTS et Ingénieurs.

E/%?(igg\ Le Pass Culture +

Le Chéquier Ciné-Lecture devient le Pass Culture plus.

pieces de théatre en plus de 4 cheques de 7 euros pour
les livres et de chéques de 4 euros pour le cinéma.

Corinne RODRIGUEZ, documentaliste, passera dans

Le bonus ? Un chéque de 6 euros est rajouté pour les sections vous informer de la procédure a suivre
acheter des places de concerts, de spectacles ou de pour I'obtenir.
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En recherche de logements ?

Vous n’avez pas encore votre logement, ou vous
souhaitez vous rapprocher de votre centre de formation,
un annuaire des locations de particuliers a particuliers

est a votre disposition au centre de ressources. Vous
trouverez également dans le guide pratique disponible,
quelques adresses de résidences étudiantes.

Le centre de ressources est ouvert tous les jours
entre12h30 et 13h30.

Vaucluse logement

Vaucluse Logement propose
I aux étudiants des logements (situés
i sur Avignon et ses alentours) a partir
de 258 euros charges comprise, seul
ou en colocation...

En prime 1 on d’achat de 300 euros pour s’équiper et
le 1°" mois de loyer offerts !

Outre un faible loyer, il y aussi d’autres avantages :
possibilité APL, possibilit¢é de colocation et pas de
frais de dossier !

Cette offre spéciale est valable du 01/06/2011 au
31/06/2012, sous présentation d’'une carte étudiante
en cours de validité.

Contact : tel : 06.83.94.25.90

par mail a : Philippe.lapierre@vaucluselogement.com

LA VIE ASSOCIATIVE DES ALTERNANTS

Parrainage de la
promotion Ingénieurs 2011

Depuis 2 ans, une opération de parrainage a été
instaurée pour favoriser l'intégration des nouveaux ap-
prentis ingénieurs. Cette année, le parrainage de la pro-
motion 2011 s’est déroulé sous le signe de la nouveauté
et de l'originalité.

Chaque apprenti de premiére an-
née a apporté un objet sensé le
représenter. Ces objets ont été

cherche, d’humour,
tion.... Bref, I'exposition

d’'imagina-
réalisée

| nable bouteille a des écrous,...soit
« | des objets plutét insolites.

=
0 Comment se passe la sélection ?

Chaque apprenti de deuxiéme an-
née a choisi un objet dont le numéro correspondait a un

apprenti de premiere année. De retour dans 'amphi, les
couples « parrain-filleul » ont ainsi été constitués.

Une fois les couples « parrain-filleul » constitués, I'en-
semble des 2 promotions s’est retrouvé autour d’un pot
offert par 2AI84 afin de faire plus amples connaissances
avant de partir pour le week-end d'intégration qui a eu
lieu dans la foulée.

2Al84 : L’association des Anciens
Apprentis de I'Industrie 84

L’association 2AI84 a pour objectif de créer un
esprit de groupe, une identité par le biais de rencontres
et de soirées.

Le week-end d’intégration est pour nous une premiére
réussite. Nous avons également émis le souhait de

créer un évenement par mois si la demande le permet.
A savoir : un week-end ski, une sortie paint-ball, des
soirées jeux vidéo organisées au sein du CFAI84 « Les
2J&Cie » situé sur Agroparc qui nous met a disposition
leur salle les jeudis soir.

A ce jour, deux soirées ont pu étre organisées, une
« Wheel&Beer » et une au 2J&Cie.
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Week-end d’intégration 2011 Qui dit week-end dit
aussi soirées. Elles ont

été l'occasion d’échan- |
ger sur la formation et
les différentes expé-
riences professionnelles
de premiére année.
Elles n’ont cependant
pas oublié d’étre festives.

« Le week-end d’intégration de la promotion
2011 a marqué le début d’une nouvelle ére, celle d’'une
association avec des implications différentes, essayant
d’étre plus a I'écoute de la volonté des éleves.

Le but de ce week-end était de
tisser des liens entre les diffé-
" rentes sections ingénieurs et au vu
| des rencontres au CFAI qui ont
| suivi, on peut dire , que cela a été
une réussite !

Avec cette manifestation, nous
avons essayé de faire bouger les choses, voulu montrer
une association plus forte et nous remercions toutes les
personnes qui ont contribué a son succeés ! »

Le camping Méditerranée de Valras Plage nous a ouvert

ses portes, nous offrant ainsi la possibilité de nos retrou- Le BDE 2AI84
ver et d’organiser diverses activités ou parrains et filleuls
ne formaient qu’une équipe, permettant ainsi de renfor-
cer ce lien.
AGENDA
Prochaines rentrées 2011
Licence COTIE : lundi 03 octobre Cérémonie de fin d’études
BTS SIO : lundi 17 octobre Ingénieur promotion 2008
CQPM chaudronnier-tuyauteur: lundi 10 octobre Vendredi 4 Novembre 2011

CQPM soudeur : lundi 24 octobre 17h30 salle polyvalente de Montfavet

Journée des maitres Forum des métiers du nucléaire
d’apprentissage au CFAI84 14 et 15 octobre de 10h a 18h a Montélimar
BTS 1ére et 2éme années :
Vendredi 21 octobre Salon du MIFFEL
Ingénieur promotion 2010 et 2011 18, 19 et 30 octobre 2011
Vendredi 18 novembre Parc des expositions a Avignon

Journée tuteurs licence COTIE

Vendredi 25 novembre

RETROUVEZ NOS ACTUALITES ET NOS OFFRES D’EMPLOI
SUR LES SITES :
www.cfai84.com et www.afpi84.com
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