
ENTREPRISES OU SERVICES CONCERNES

Toute entreprise effectuant des travaux 

d’Usinage sur machines traditionnelles, tournage, 

fraisage.

OBJECTIFS DE L’ALTERNANCE

Acquérir une expérience professionnelle validée 

par un Certificat de Qualification Paritaire de la 

Métallurgie qui reconnaît au plan national des 

aptitudes à exercer une réelle fonction dans 

l’entreprise.

Le titulaire de la qualification doit être capable de:

• Définir sa gamme opératoire

• Reconnaître la matière utilisée

• Choisir et mettre en place les outillages de prise 

de pièces et les outils coupants.

• Effectuer les réglages

• De démarrer la production

• De vérifier la conformité des pièces à l’aide 

d’instrument de mesure et de contrôle

• Assurer son travail dans un soucis de sécurité 

et de qualité.

PUBLICS CONCERNES ET STATUTS

• Jeunes de moins de 26 ans motivés par le métier 

dans le cadre d’un contrat de professionnalisation.

• Salariés après accord du financeur (entreprise, 

Fongecif,…)

• Demandeur d’emploi en contrat de 

professionnalisation (sous réserve d’éligibilité)

• Évaluation Préformation à l’entrée en formation

MODALITES D’ORGANISATION

Alternance définie sur 1 jour de formation au 

centre et 4 jours en entreprise (des semaines 

complètes seront reparties dans l’année sur 

planning.)

Durée: 12 mois en alternance 

Volume horaire: 446 h de formation au centre

Lieu de formation: Lycée Fabre - CARPENTRAS

CONTACTS

AFPI 84 GRETA Vaucluse Nord

Isabelle DECROZALS Anne Marie LESAGE

Tél: 04-90-88-14-76 Tél: 04-90-63-91-25


